
• Palaute omavalvonta-, 
auditointi sekä ohjaus-
ja valvontakäynneiltä.

•Kokemuksellinen 
laatu

• Toimenpiteet, 
joita on tehty 
poikkemisilmoi
tusten
johdosta

•Omavalvonnan 
kehittämiskohteet

Suoritamme säännöllisesti 
omavalvonnan seurantaa. 

Arvioimme laajasti 
omavalvonnan eri osa-alueita, 

kuten lääkehoidon 
toteuttamista, toimitaan 

liittyviä riskejä sekä asiakirjojen 
ajantasaisuutta. Olemme 

kiinnittäneet huomiota 
kirjaamisen laatuun. 

Valvontalain 29 § mukaista 
ilmoitusvelvollisuutta on 
tarkennettu ja käyty läpi 

säännöllisesti 
henkilöstöpalavereissa.

Päivittäisessä johtamisessa 
rohkaistaan henkilöstöä 
tekemään havaintoja ja 

kirjaamaan niitä ylös. 
Poikkeamailmoitusten 

tekemisen tukeminen on 
parantanut poikkeamien 

tunnistamista ja vahvistanut 
laadunvarmistusta ennestään.

Seuranta-aikana 9-12/2025 
oli Länsi-uudenmaan 

hyvinvointialueen 
valvontasuunnitelman 

mukainen ohjaus- ja 
valvontakäynti Laatuportin 

kautta 26.8.2025 ja 
raportointitilaisuus Teams –

välityksellä 24.9.2025. 
toimintaa ja ohjeistuksia on 

kehitetty valvontakäynnin 
tuloksien perusteella. 

Ryhmäkodin asukkaille 
järjestetään kerran 

kuukaudessa 
asukaskokous. Asukkaiden 

palaute on ollut 
pääsääntöisesti positiivista. 
Jatkamme  aktiivisen arjen 
kehittämistä asukkaiden 

toiveet huomioiden.
Joulukuussa järjestimme 

omaisten iltapäivän 
joulukahvien ja 

joululaulujen merkeissä.

Tässä raportissa kuvaamme 
omavalvontasuunnitelmamme 

toteuttamista, havaittuja 
kehittämistarpeita sekä tehtyjä 

toimenpiteitä ajalla 1.9.-31.12.2025
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